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PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS

LEL N° 3650/2009

EMENTA: Dispde sobre a criagdo, a
implantagdo, a manuten¢io e a coordenagdo do
Sistema de Controle Interno no Poder Legislativo
Municipal, de conformidade com a Resoluc¢io
T.C. N°0001/2009, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE GARANHUNS,

Fago saber que a Camara dos Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
Sistema de Controle Interno do Poder Legislativo Municipal
SECAO
Definicoes, Garantias e Estrutura

Art. 1°, Para os efeitos desta L.ei, considera-se: Sistema de Controle [nterno-
SC1, o conjunto de normas, principios, métodos e procedimentos, coordenados entre si, que busca
realizar a avaliagdo da gestdo pablica, bem como comprovar a legalidade, eficacia, eficiéncia e
economicidade da gestdo orgamentaria, financeira, patrimonial e operacional das Geréncias e seus
Departamentos do Poder Legistativo Municipal. - *

Art. 2°. As atividades inerentes ao Sistema de Controle Interno-SCI, exceto a
de coordenagdio, serdo exercidas por servidores municipais, ocupantes de cargos piblicos efetivos,
sendo vedadas a delegagdo e a terceirizagdo por se tratar de atividades proprias da Administragdo
Ptblica. ;

§ 1°- O Sistema de Controle Interno terd a seguinte composi¢do: 01 (um)
coordenador, 01 (um) secretdrio e 01 (um) membro, cuja indicagdo dos seus componentes é de
competéncia restrita do Presidente do Poder Legislativo Municipal.

§ 2° - Nenhum departamento integrante da Estrutura Administrativa do Poder
Legislativo Municipal poderd negar o acesso ao Sistema de Controle Interno-SCI, as informagdes

pertinentes ao objeto de sua ago. ’

Art. 3°. A 0001:denag:50 do Sistema de Controle Interno-SClI do Poder
Legislativo Municipal fica diretamente subordinada ao Presidente, deste Poder.
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Pardgrafo unico — O cargo de coordenador do Sistema de Controle Interno-
SCI podera ser ocupado por um cargo comissionado, criado por lei.

Art. 4°, A coordenagdo do SCI do Poder Legislativo Municipal, ndo podera
ser responsavel por qualquer tipo de atividade, que ndo a de controle interno.

SECAOTI
Competéncias

Art. 5°. Compete ao Sistema de Controle Interno-SCI do Poder 1.egisiativo
Municipal. além de outras atividades que forem fixadas por lei, a partir do ato de sua cria¢do dentro
do ambito de sua atuagio:

I - verificar a consisténcia dos dados contidos no Relatério de Gestao Fiscal,
que sera assinado. além das autoridades mencionadas no artigo 54 da L.RF, pelo coordenador do
SCI; -

Il - verificar a observancia dos limites e das condigdes para realizacio de
inscrigdo em Restos a Pagar:

Il - avaliar o cumprimento das diretrizes e metas estabelecidas na lei de
Diretrizes Or¢amentérias - LDO;

IV - avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da gestdo
or¢amentdria, financeira, patrimonial e operacional do Legislativo Municipal;

V - verificar a compatibilidade da Lei Or¢amentaria Anual — LOA, com a
LDO e as normas da LRF; *

V1 - apurar os atos ou fatos ilegais ou irregulares, praticados por agentes
pablicos ou privados. na utilizagdo de recursos publicos deste Poder, dando ciéncia ao Tribunal de
Contas do Estado de Pernambuco-TCE/PE;

/

VII - verificar a legalidade e¢ a adequagdo aos principios ¢ regras
estabelecidos pela Lei Federal n® 8.666/93, referentes aos procedimentos licitatérios e respectivos
contratos efetivados e celebrados pelo Poder Legislativo Municipal;

VIII - definir o processamento e acompanhar a realizagdo das Tomadas de
Contas Bspeciais, nos termos de Resolugfo especifica do TCE/PE;

IX - Apoiar os servigos de fiscalizagdo externa, fornecendo, inclusive, os
relatérios de auditoria interna produzidos;

X - Organizar e definir o planejamento e os procedimentos para a realizagio
de auditorias internas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS
SECAO III
Padrio Minimo de Estruturagio

Art. 6° As areas e agGes administrativas do SCI e o Plano de Acéio do Poder
Legislativo Municipal, sdo as definidas nos ANEXOS | ¢ I, da presente Lei.

SECAO IV
Responsabilidade
Art. 7°. Os responsdveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de
qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado. sob
pena de responsabilidade solidaria, nos termos do artigo 74 da Constituigdo Federal e do artigo 31

da Constituicdo Estadual.

§ 1° - Quando da comunicagdo ao Tribunal, na situag@o prevista no caput
deste artigo, o coordenador do SCI informara as providéncias adotadas: para:

I - corrigir a ilegalidade ou irregularidade detectada;

I - determinar o ressarcimento de eventual dano causado ao eririo:

I - evitar ocorréncias semelhantes.

§ 2°- Na situagdo prevista no caput deste artigo, quando da ocorréncia de
dano ao erdrio, deve-se observar as normas para tomada de contas especial, nos termos de
Resolugdo especifica do TCE/PE.

§ 3° - Quando do conhecimento de irregularidadé ou ilegalidade através da
atividade de auditoria interna, mesmo que ndo tenha sido detectado dano ao erario, deve o
Coordenador do SCI, anexar o relatério dessa auditoria & respectiva prestagdo de contas do
Legislativo Municipal.

JCAPITULO II

Disposi¢des Finais

Art. 8° Fica vedada a nomeacdo, para o desempenho de atividades no
Sistemna de Controle Interno-SCI, de:

I — servidores cujas prestacdes de contas, na qualidade de gestor ou

responsavel por bens ou dinheiros publicos, tenham sido rejeitadas pelo Tribunal de Contas do
Estado de Pernambuco-TCE/PE, bem ¢como de outros Tribunais;
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IT - conjuge e parentes consanguineos ou afins, até 3° (terceiro) grau, do
Presidente da Camara, do Vice — Presidente e dos demais vereadores.

Art. 9°. Caberé ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco acompanhar
a implantagéo do Sistema de Controle Interno-SCI, deste Poder Legislativo Municipal.

Art. 10. Esta Resolucgo entra em vigor na data da sua publicacdo.

Art. 11. Revogam-se as disposicdes em contririo, em especial a Lei
Municipal N° 3.512/2007.

3

. PALACIO CELSO GALVAO, em 03 de junho de 2009.
Do
iz Carlos de Olivei
Prefeito
& '
/
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS
ANEXO 1 DA LEI N° 3650/2009

AREAS E ACOES A SEREM ACOMPANHADAS PELO SISTEMA DE CONTROLE
INTERNO DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL.

I - ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

I. Definir ou atualizar a estrutura administrativa do Poder Legislativo, detalhando as atribuigses de
cada geréncia e das demais unidades organizacionais.

II - PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

*

. I. Elaborar a LDO para o ano seguinte e acompanhar o cumprimento das diretrizes e metas da LDO
. vigente;

2. Elaborar a LOA para o exercicio seguinte e controlar a execugiio do Orgamenio Anual corrente.
inclusive as modificagdes realizadas através da abertura de créditos adicionais;

3. Elaborar e acompanhar a programagdo financeira e o cronograma de cxecugdo mensal de
desembolso:

4. Realizar limitagio de empenho ¢ movimentagdo financeira, nos casos e condi¢des estabelecidos
na |.RF.

T I - AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
I. Definir e controlar os procedimentos para o processamento de despesas com a aquisi¢do de bens
¢ SErvigos:

3 . . *
2. Definir ¢ controlar os procedimentos para despesas provenientes de dispensas ou de
. inexigibilidades de licitagdo;
3. Gerenciar os contratos de fornecimento de bens e servigos:

4. Definir os critérios e controlar os procedimentos voltados para recepgdo, armazenamento e
distribuigdo de bens adquiridos.

IV - COMUNICACAO E EVENTOS

I. Definir os critérios para a realizagéio de ceriménias, enfocando o interesse piiblico, a forma de
contratagdo € o controle das despesas deles decorrentes;

2. Publicar os atos oficiais do Leglslatwo Municipal e divulgar as matérias institucionais, relatorios
e documentos semelhantes.
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V - FINANCAS

I. Controlar diariamente as receitas e as disponibilidades financeiras por fonte de recursos (controle
de recursos. vinculados ou nfo a determinadas finalidades);

2. Realizar a programagdo financeira de curto prazo;

3. Efetuar, tempestivamente, a retencdo ¢ recolhimento dos tributos e das contribuicdes
previdenciarias e sociais.

VI - CONTABILIDADE

1. Adotar procedimentos e controles contébeis para salvaguardar os ativos e assegurar a veracidade
. dos componentes patrimoniais;

2. Dar conformidade ao registro contabil em relagdo ao ato correspondente;

3. Auxiliar na prevengéo de praticas ineficientes € antiecondmicas,.erros, fraudes, malversagio,
abusos, desvios e outras inadequagoes;

4. Gerar, divulgar e acompanhar os demonstrativos da [.RF;

5. Encaminhar informagles gontdbeis ao controle externo e demais 6rgdos de fiscalizagdo ou
financiamento;

6. Elaborar os demonstrativos contdbeis que integrardo as presta¢des de contas anuais da Camara.
VII - GESTAO DE PESSOAL

1. Manter o cadastro de pessoal atualizado (efetivos, a disposigio, cEdidos, comissionados e
. contratados temporariamente);

2. Controlar a concessdo de vantagens (gratificagBes, promogdes e outros adicionais);
3. Controlar as nomeagdes € as exoneragded dos comissionados;

4. Controlar a concesséo e gozo de beneficios (férias, licengas, etc.);

5. Controlar a folha de pagamento (créditos, retencdes, etc.);

6. Acompanhar os servigos de estagidrios e bolsistas;

7. Monitorar a contratagéio de pessoal em carater temporario;

8. Acompanhar os procedimentos referentes ao concurso puablico, ao estagio probatdrio, a
.convocagdo e a posse dos servidores puablicos;

TecnoSolutions - Sistemas de Informacéo - 2008

10 de 39 1/3/2013 08:25



carregaPaginaServlet SysLegis - Base da Legi gm)é/é%r“{m{&ma/carre gaPaginaServlet?Pagina=03650&tipo=LEIl

PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS

9. Acompanhar os casos de vacdncia por exoneragdo a pedido, demissdo, aposentadoria ¢
falecimento;

10. Gerar e encaminhar os demonstrativos legais da drea de pessoal.

VIII - PATRIMONIO

|. Registrar e controlar os bens méveis e imoveis;

2. Realizar inventarios periédicos, no minimo uma vez durante o exercicio;

3. Controlar os casos de alienago, doagdo, inservibilidade, obsolescéncia, extravio e furto de bens.
’ IX - TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ

1. Definir ¢ implantar Politica de Seguranga da Informacéio com definigdes, diretrizes, restrigdes e
requisitos a serem aplicados aos ambientes computacionais do Legislativo Municipal, visando
proporcionar seguranga as informagdes;

2. Opinar previamente, quando da existéncia de setor proprio de Tecnologia de Informagdo - Tl na
estrutura administrativa, nos procedimentos de aquisi¢io, locagdio e utilizagdo de software,
hardware ¢ suprimentos de TI, bem como nos procedimentos para contratagido de servigos de TI.
inclusive no que diz respeito ao seu alinhamento com o PDTI;

3. Acompanhar e garantir a adequada prestagdio dos servigos de tecnologia de informagéo durante
todo o periodo de execugdio do contrato;

4. Definir ¢ aplicar aos contratos atuais e futuras regras que possibilitem a retengdo do
conhecimento e a reducdo da dependéncia para a hipétese de aquisi¢do/locagdo de sistemas de
informagdo desenvolvidos por terceiros, abrangendo a disponibilizag@o "da documentagio técnica

' completa, inclusive todos os dados, especialmente para os sistemas das areas de pessoal, financeira,
orgamentaria e patrimonial.

X - OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA
!

1. Realizar licenciamento, contratacdo, execugdo, fiscalizacio e recebimento de obras e servigos de
engenharia, com base em resolugédo especifica do TCE/PE.

X1 - REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS)
1. Repassar integral e pontualmente as contribui¢des previdencidrias 4 unidade gestora do RPPS,

observando-se quanto a isso, as aliquotas previstas em lei e as parcelas remuneratorias sobre as
quais elas incidem.
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ANEXO IT DA LEI N° 3650/2009 - PLANO DE ACAO

Cronograma
Item de Estruturagfio de Responsavel
Realiza¢io
I - ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
I. Estruturar o Orgdo responsavel pelo Sistema de Controle Interno,
dotando-o de condigdes fisicas ¢ de quadro de pessoal necessério ao| 30/06/2009 | Coordenador do SCI
seu funcionamento, levando em consideragiio as orientagdes
contidas na Segdo I, do Capitulo I, desta Lei.
Il - PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
|. Realizar audiéncias publicas para discussio sobre PPA e LDO; 30/09/2010 | Coordenador do SCI
2. Realizar audiéncias pablicas para discusséo sobre a LOA; 30/07/2010
111 - AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
|. Expedir normas definindo procedimentos para o procedimento de [ 30/04/2010

despesas com a aquisigfio de bens e servigos;

2. Expedir normas definindo procedimentos de controle para
recebimento, armazenamento, guarda e distribuicdo de materiais de
consumo € permanente.

30/07/2010

Coordenador do SCI

IV -COMUNICACAO

informagdes cadastrais dos servidores ¢ a elaboragdo da folha de

- | pagamento;

1. Estruturar  os servigos de protocole do Poder Legislativo| 31/07/2009
Municipal;
2. Publicar os atos oficiais do Poder Legislativo (decretos, portarias, | 26/02/2010
avisos de licitagdo, contratos, etc,) com todas as informagdes
necessarias ao conhecimento de ato administrativo, nos veiculos de
comunicagdo legalmente exigidos, inclusive em sitio na internet; Coordenador do SC1
3. Publicar as justificativas das dispensa ¢ inexigibilidades de| A partir da
licitagdo ¢ evidenciar de forma clara o prego ¢ as condigdes de| publicagio
pagamento, a razdo da escolha do fornecedor ou executante, os desta Lei
dados do contrato {(razdo social, enderego e CNPJ) e a descrigio
precisa do objeto a ser executado. '
V - FINANCAS .
I. Implantar controle rigido sobre as retengdes de 1SS e de Imposto| 30/07/2010
de Renda Retido na fonte, referentes aos servigos prestados a
Cédmara;
2. Expedir normas definindo regras de acesso a Tesouraria; 31/08/2010 | Coordenador do SCI
3. Adequar o processo de pagamento e recebimentos da Tesouraria, | 30/09/2010
de modo que néo se realize movimentagio dé recursos em espécie,
ou se reduza, dando preferéncia ao uso de transagdes via cheque
nominal ou através de depdsitos bancarios.
VI - CONTABILIDADE
I. Manter atualizados os registros contdbeis, promovendo o
| fechamento da movimentaciio mensal, até o Gltimo dia Gtil do més| A partir da Coordenador do SCI
seguinte; publicagiio
2. Elaborar e divulgar os demonstrativos da LRF {RGF ¢ RREO)| desta Lei
¢m cansondncia com as regras estabelecidas;
VI - GESTAO DE PESSOAL .
I. Segregar as fungdes relativas ao controle dos documentos e| 31/08/2010
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2. Centralizar, organizar ¢ manter atualizado o cadastro de pessoal | 30/06/2010 Coordenador do 5Cl
(efetivos, a disposi¢do, cedidos, comissionados, contratados
temporariamente € outros);

3. Organizar arquivo proprio da legislagdio que regulamenta al| 30/04/2010
concessio de vantagens (gratificagdes, horas extras ¢ outras).

VI - PATRIMONIO
I. Aprovar norma disciplinando a utilizagio de Termos de Guarda e| 30/11/2010 | Coordenador do SCI
Responsabilidade para os bens de natureza mével.
IX - TECNOLOGIA DA INFORMACAO

I. Expedir normas definindo procedimentos que garantam a| 30/11/2010
seguranga fisica ¢ logica do ambiente de tecnologia de informagio Coordenador do SCI
do Poder Legislativo, especialmente nos sistemas de Folha de
Pagamento e Contabilidade.

. X — OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA

I. Adotar procedimentos relativos ao licenciamento, contratagdo,| 30/06/2010 Coordenador do SCi
execucdo, fiscalizagdo e recebimento de obras e servigos de
engenharia, com base em lei especifica deste Poder.

X! - REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL .
(RPPS) A partir da
1. Repassar integral e pontualmente as contribuigdes previdenciarias | publicagdo Coordenador do SCI
a unidade gestora do RPPS, observando-se quanto a isso, as desta Lei
aliquotas previstas em lei e as parcelas remuneratérias sobre as
quais elas incidem.
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